DIGITAL INNOVATION HUB TOSCANA

Un ponte tra imprese, innovazione e finanza:

il Digital Innovation Hub Toscana ¢ stato creato
nel 2017 per affiancare le imprese, e in particolare le
PMI, nel processo di transizione digitale e sostenibile
e mettere in rete gli attori dell'innovazione digitale
sul territorio, grazie a una struttura snella e capillare
costituita dalla Rete di Contact Point (presenti
nelle sedi delle Associazioni industriali Territoriali) e
da un team di professionisti dedicato.

In virtu dell'esperienza acquisita, € oggi parte del
Network nazionale 4.0/5.0 del MIMIT e del catalogo
degli Hub digitali europei della Commissione
Ue, partner degli EDIH Tuscany X.0, ARTES 5.0,
DAMAS e incaricato del trasferimento tecnologico
nell'Ecosistema del PNRR Tuscany Health Ecosystem,
oltre che soggetto esecutore per tutta la Toscana del
Polo Nazionale di Innovazione digitale ConfIN-HUB di
Confindustria.
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Digital Maturity Assessment
Orientamento

Consulenza per finanziamenti
Cybersecurity Assessment

Formazione
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Grazie all'impiego del Test Industria 4.0, sviluppato in
collaborazione con il Politecnico di Milano, il DMA
permette di misurare il livello di maturita digitale
dell'azienda e di definire una possibile roadmap di
sviluppo.

> Il test misura la maturita digitale rispetto a
8 macro processi e 4 dimensioni d'analisi.

> Lesito dell'analisi, rappresentato tramite radar-
chart, individua per ogni dimensione e macro
processo il risultato su una scala crescente
composta da 5 livelli.

L'assessment pud essere integrato con il servizio di
Orientamento, con il quale gli esperti del DIH
individuano, d'intesa con lazienda, i principali
fabbisogni di competenze e servizi per avviare il/i
percorso/i di sviluppo digitale.

| COPERTURA 100% Micro e piccole imprese

DAI PROGETTI 90% Medie_imprese
‘ 40% Grandiimprese

@ ORIENTAMENTO

Il modulo di Orientamento & dedicato alle aziende che
hanno gia fruito del modulo di First-Assessment.
Prevede I'elaborazione di un Action Plan, con l'obiettivo
di trasformare le ipotesi individuate dalla roadmap del
DMA in progetti concreti da realizzare con il supporto
degli attori dell'ecosistema dell'innovazione.

| COPERTURA 100% Micro e piccole imprese

DAI PROGETTI 90% Medie imprese
40% Grandiimprese
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Il DIH Toscana aiuta le imprese ad accedere a risorse
economico-finanziarie per supportare i loro percorsi di
innovazione:

> informazione periodica sulle principali opportunita
esistenti a livello regionale, nazionale ed europeo;

> valutazione del fabbisogno finanziario e
pianificazione aziendale;

> accesso ai finanziamenti pubblici e privati e al
mercato dei capitali;

> supporto nella candidatura.

COPERTURA Fino al 100% per le micro e
DAI PROGETTI piccole imprese

o CYBERSECURITY
A ASSESSMENT

Il servizio analizza il livello di maturita dell'azienda sul
fronte della sicurezza informatica, attraverso I'impiego
di uno strumento coerente con il Framework Nazionale
per la Cybersecurity e la Data Protection, sviluppato in
collaborazione con i Competence Center Cyber 4.0 e
Start 4.0 e con la Fondazione Piemonte Innova.
Il Cyberassessment mira a identificare gli specifici
rischi cyber cui & esposta I'azienda, rilevando il livello di
cyber security attuale e individuando le eventuali
remediation da porre in essere per raggiungere il livello
di sicurezza auspicato.
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DAI PROGETTI 90% Medie imprese

COPERTURA 100% Micro e piccole imprese
40% Grandiimprese
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Attivita diinformazione, formazione e sviluppo di nuove
competenze e progettualita per supportare le PMI nei
loro percorsi di trasformazione digitale e green.

Le attivita, di durata inferiore alle 24 ore, saranno
customizzate sulle esigenze delle imprese e si
avvarranno del contributo di autorevoli relatori e
formatori, provenienti dal mondo dell'education e
produttivo.

Sara possibile realizzare:

> corsi di formazione verticali e personalizzati su
tecnologie specifiche;

> percorsi di consulenza su soft skill e competenze
trasversali, necessarie ad un‘applicazione efficace
delle tecnologie in azienda;

> corsi dedicati al management e/o alla proprieta,
anche con classi composte da piu imprenditori.
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DAI PROGETTI 90% Medie imprese
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